352 Ata

Dia: 06/02/2012

Horas: 19hs30min

Local: Sede do DEINFRA

PAUTA DE REUNIAO

* Retrospectiva 2011,

* Agenda de Jogos 2012;

* Metas e Objetivos;

* Pré-temporada;

* Contratacdes (Novos Associados);

* Comissdes de Organizacao;

* Comissodes Hora do Rango;

* Ac0les Sociais;

* Planejamento Financeiro;

* Ampliagédo da Estrutura Fisica (Obras);
* Premiagodes;

* Datas festivas previamente divulgadas.
* Novos adversarios e novos campos (jogos fora);
* Jogos até dezembro.

FICOU RESOLVIDO QUE:

Em Reunido realizada as dezenove horas e trintatosindo dia seis de fevereiro de dois e doze, nas
dependéncias da Sede do Departamento de Infratiatrd DEINFRA, localizada no bairro coqueiros, a
Diretoria da Associacdo Recreativa Cultural e BsgEntre Amigos por seu Presidente Senhor LuizoSa
Pacheco e demais membros deu por aberto abriuaballips com cem por cento de seus Associados,
conforme pauta a cima citada. O Presidente de mlzspalavra agradeceu a presenca de todos, efet@u
dindmica de grupo em conjunto com a Secretéria WExe¢ posteriormente um breve relato das atividade
desenvolvidas no ano anterior.

PROGRAMACAO 2011

Jogos Agendados: 38

Jogos em Casa: 27

Jogos Fora: 7

Pontos em disputa: 114 (casa: 81 / fora: 21)

Seguindo a pauta o Presidente explanou a programpaca o ano de dois e doze.

PROGRAMACAO 2012

Jogos Agendados: 41

Jogos em Casa: 29

Jogos Fora: 12

Pontos em disputa: 123 (casa: 87 / fora: 36)

Falou também das metas e objetivos para o ano.



METAS E OBJETIVOS:

CATEGORIAS 2011 2012
Jogos Disputados 35/38 41
Pontos Conquistados (geral) 54/49 78
Pontos Conquistados (casa) 61/60 57
Pontos Conquistados (fora) 7/11 21
Gols Pro 91/96 96
Gols Contra 79/69 69
Cartdes Amarelos 49/54 30
Cartdes Vermelhos 4/19 9
Escalacéo 6%/50% 50%

Na apresentacdo de parametros alguns atletas stestendo quanto aos numeros estipulados como metas
Cartdo amarelo — O Atleta Rodrigo sugeriu que [E@&spara um cartdo por partida, tendo no Maximo
quarenta e um no total anual. Outro atleta tam@mamifestou. Galo sugeriu que fosse trinta caridestal
anual, dessa forma o Presidente p0s em votacanaaspriopostas ao grupo que se manifestou da seguint
forma: Sete votos para a proposta do Rodrigo ewwtos para a proposta do Atleta Galo, permanecendo
entdo trinta cartdes no total geral.

O Atleta Rene sugeriu que fosse alterado a prommstagols contra, passando para setenta e seisralp Q
Também atleta e Diretor André Visalli sugeriu urratale sessenta e nove gols no geral. Posto erpamtaa
proposta do atleta Rene venceu por oito a seis.

Referente a proposta de gols pro, o Atleta Hudgsugjue fosse alterada para 96, a qual foi apeitdaodos.

Neste momento o Presidente passou a palavra aoPresdente que comandou a reunido e abordou os
assuntos seguintes, com a pré temporada, comoeoundo seria realizada.

PRE TEMPORADA:

* Realizadas as tercas-feiras, das 21 as 22 hs;
e Campo da AEBA em;

* Atleta do EA néo paga;

e Campo de grama natural;

* Apresentacao de convidados (indicacdes);

* Time base para o inicio da temporada.

NOVOS ASSOCIADOS:
O Vice Presidente informou também a efetivagdoseégsiintes Atletas:

NOME: Deyna Thiago Silva
POSICAO: Volante

NOME:NVinicius Luiz da Silva
POSICAO: Meia

COMISSAO DE ORGANIZACAO E COMISSAO HORA DO RANGO:
Outro assunto tratado pelo Vice Presidente foi tpuarrealizacdo do Concurso Garfo de Ouro, o R¥ated

colocou em votacao a realizacdo do concurso ouamdt® houve doze votos a favor da manutencdo eoquat
votos contra. A avaliacdo dos pratos devera sex &pienas pelos Associados diretos.



As Comissdes de Organizacao trabalharam paraletarae@omisséo Hora do Rango, que terdo a funcao de
zelar pelas boas condicdes dos jogos, tanto pamsso time como também para os adversarios. Emtweta
diferentemente da Comisséao do Rango, nao receb®tas de avaliacao.

As Comissdes de Organizacdes terdo as seguintes;figs:

* Chegar cedo ao local do jogo;

* Checar chuveiro, 4gua, banheiro feminino;

* Colocar faixa do time no campo;

* Distribuigdo dos uniformes aos atletas;

* Recolher e conferir apés o material utilizado ap{zgo;
* Fornecimento de agua aos atletas.

As comissdes Hora do Rango terdo as seguintes fuegd

Organizar, uma a cada més, no ultimo sadbado do me#scdo para todos os integrantes do grupo

apos a partida;

* A equipe devera ser formada por atletas do grugodas permitida a inclusdo de membros como
equipe de apoio, desde que cadastrados como peetguipe;

* Cada equipe sera responsavel por todo o mater@egiado no evento;

* Caberé a cada equipe escolher o local para a servirango”;

OBS: Apés cada evento, os atletas atribuirdo notaspeat®s servidos, respeitando alguns pré-requisitos
determinados pela Diretoria. No final da temporadagquipe que alcancar o maior nimero de pontds ser
premiada com o Troféu Garfo de Ouro.

Formacao das Comissdes:

Comissao 1: Le Passos — Hudson — André;
Comissao 2: Rene — Guerra — China
Comisséao 3: Betinho — Vinicius — Rodrigo
Comissao 4: Adson — Patrick — Galo — Luciano
Comisséo 5: Marlon — Deyvson — Le Cunha
Comisséo 6: Aranha — Thyago — Carlinhos

Organizacéao:

Comisséo 1: Agosto

Comisséao 2: Maio / Outubro
Comissao 3: Abril / Dezembro
Comisséao 4: Julho

Comissao 5: Junho / Setembro
Comissao 6: Marco / Novembro

Hora do Rango: (agendamento)

Comissao 1 — Abril
Comissao 2 — Novembro
Comissao 3 — Maio
Comissao 4 — Setembro
Comisséao 5 — Outubro



Comisséo 6 — Agosto

ACOES SOCIAIS:

A ARCE Entre Amigos promoveu em 2011, um projeto Algio Social envolvendo as criancas da
comunidade da Guarda do Cubat&o, onde esta insBiddacasido, a acao foi também extendida a uno outr
projeto social chamado Vida Saudavel. A acdo cbasesn promover uma partida festiva de futeboleentr
essas criancas, objetivando incentivar a pratipmréga e o afastamento da criminalidade por pdds
menores envolvidos.

O objetivo para 2012 é ampliar os projetos de Adcial, promovendo ainda mais beneficios a soceedad
Entre as idéias apuradas, destacam-se:

Campanha do Agasalho;
Arrecadacao de Brinquedos;
Doacéo de Sangue;
Trabalho Voluntario.

PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Neste momento da reunido o assunto a ser trataddisanceiro, desse modo o Vice Presidente pagsou
palavra ao Diretor Financeiro.

MENSALIDADES:

Valores de 2012 (Mar¢o a Dezembro)
R$ 42,00

Pacotes Anuais

Até dia 15/03 — desconto de 20%
Até dia 31/03 — desconto de 10%
Descontos

Valor Total Anual: R$ 420,00
Desconto de 20% = 322,00

420 — 322 = R$ 98,00

Desconto de 10% R$ 362,00
420 — 362 = R$ 58,00

Apos a explanacdo do assunto o Diretor Financeissqu a palavra ao Vice Presidente que continuou a
reunido, abordando o item seguinte que seria @arasdois mil e doze.

OBRAS:

Vestiarios

Descrigdo: Construcao de 2 vestiarios com capaeidarh 22 atletas cada, mais um vestiario para a
arbitragem.

Prazo Previsto: 45 dias
Custo Estimado: R$ 6.000,00



Area de Convivéncia

Descrigdo: Construcdo de uma praca de alimentag&opanheiros masculino e feminino com capacidade
para aproximadamente 50 pessoas.

Prazo Previsto: 30 dias

Custo Estimado: R$ 8.000,00

PREMIACOES:

* AlteracOes nas Categorias de Premiacé&o:

* Extingdo do Prémio Bola Murcha;

* Prémio Bola Cheia passa agora a se chamar DestadqRtida,;

* O Troféu Bola Cheia ser& substituido por um no¥ono, dividido em 3 categorias: Bola de Ouro,
Bola de Prata e Bola de Bronze;

* Os 3 maiores artilheiros da temporada também ggeimiados nas categorias: Chuteira de Ouro,
Chuteira de Prata e Chuteira de Bronze;

* As demais categorias se mantém inalteradas.

DATAS FESTIVAS:

Essa situacdo poderé sofrer alteracéo, pois defgeddeermos verba disponivel. Caso ocorra comeg@ora
esse evento serd comunicado com antecedéncia.

Carnaval, Pascoa, Dia das Maes, dias dos Paisiddi€riancas. Essas possivelmente seréo as datas qu
deveremos comemorar.

NOVOS CAMPOS E NOVOS ADVERSARIOS:

O presidente ficou responsavel pela organizaca@meada, e devera procurar mesclar adversarios Bovos
conhecidos para essa temporada, bem como, canipmntits dos que ja conhecemos.

Nesta temporada os jogos deverdo ser agendadosli@©8/12.
N&o havendo mais nada a tratar o Presidente deenperrado a reunido geral, que vai assinada par mi

Gracelaine Battisti Secretaria Executiva desta éiagéo e pelos demais Associados conforme lista de
presenca.

Floriandpolis, 02 de fevereiro de 2012.

Luiz Carlos Pacheco Thyago Cardosth&ax Gracelaine Battisti
Presidente Vitesidente SecretBxracutiva
Leandro Vinicius da Cunha André Luiz FrankVisalli

Diretor Financeiro Diretor de Bgjges e Eventos



